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PIREZIONE GENERALE PER L'ALTA FORMAZIONE ARTIS TICA, MUSICALE £ COREUTIC A
UFFICIO {11

Prot.n. 58472 .‘ Roma, Jiﬁﬁ/eada

Al Direttori delle Accademie
Al Direttori dei Conservatori di Musica
Ai Direttori degli 1.S.1.A.

(tramite Telefax)

Loro Sedi

Oggetto:"Sciopero del personale del Pubblico Impiego, indetto per il giomo 14 settembre 2012,

l-a Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica ha
comunicato che 1'Organizzazione sindacale “Federazione Sindacat; Indipendenti = USAE™ ha
proclamato lo sciopero del personale delle Pubbliche Amministrazioni, da effettuarsi per I'intera
giornata del 14 settembre 2012,

Considerato che questa Amministrazione deve procedere, ai sensi dell’articolo 5 della
Legge n. 146/90 ¢ successive modificazioni ed integrazioni, alla rilevazione delle astensioni dul
servizio dandone tempestiva notizia alla Commissione di Garanzia ed alla Presidenza del Consiglio
det Ministri ~ Dipartimento della Funzione Pubblica, si chiede di inviare comunicazione delle
cventuali adesioni tramite telefax: 06/9772.7436, entro le ore 11.00 della giomata fissata per lo
sciopero, utilizzando |'apposito madulo allegato alla presente. Si raccomanda il puntuale rispetto
del suddetto termine.

La comunicazione in parola dovra contenere i seguenti dati:
numero dipendenti (docenti e non docenti) tenuti al servizio:
numero dipendenti non tenuti al servizio che dichiarino comunque di aderire allo sciopero:
numero assenti per sciopero (anche se negativo);
numero assenti per altri motivi;
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Si precisa che il numero dei docenti non tenuti al servizio nel giorno dello sciopero non é
oggetto di rilevazione, ad eccezione di coloro che dichiarino espressamente la loro adesione,
pertanto, non deve essere indicato il numero di docenti in orgunico, ma solo quelli che possono
averc attivita didattica in quel giorno.

Si sottolinea che non debbono essere inviati i nominativi depli aderenti allo sciopero.

Si ringrazia per la collaborazione.

Il Dirigente

- dott.ssa Layrd/Fraaca %ﬁccf -



