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Oggetto: Cessazione e mantenimento in servizio del personale delle Istituzioni AFAM
a.a. 2012/2013

Si trasmette in allegato, per opportuna conoscenza, la nota MIUR - AFAM prot.
1888/MGM del 16/03/2012, relativa alla scadenza di presentazione delle domande di
collocamento a riposo per maturazione dei requisiti per la pensione di vecchiaia, di
anzianita e di trattenimento in servizio, che dovranno essere presentate a questa

Istituzione entro e non oltre il 30.03.2012.

La revoca delle istanza sopra citate & consentita esclusivamente entro la
medesima data del 30.03.2012.

A) Requisiti per 'accesso al trattamento pensionistico

A decorrere dal 01.01.2012, a seguito del’emanazione della legge n. 214 del
22.12.2011, potra essere collocato a riposo a decorrere dal 01.11.2012 il personale
AFAM:

e che ha compiuto 66 anni (sia uomini che donne) e maturato almeno 20
anni di anzianita contributiva (pensione di vecchiaia),

o che ha maturato 41 anni e 1 mese di anzianita contributiva per le donne,
e 42 anni e 1 mese per gli uvomini (pensione anticipata),
indipendentemente dall’eta anagrafica; nel caso in cui non si raggiungono

almeno 62 anni deta, il trattamento pensionistico subira delle
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penalizzazioni (art. 24 c¢. 10 D.L. 201/2011 modificate dallart. 6, ¢. 2
quater D.L. n. 216/2011, convertito in legge n. 14/2012).
La nuova normativa, producendo effetti a partire dal 01.01.2012, non incide su

chi ha maturato i requisiti per l'accesso al trattamento pensionistico previsti dalle

vecchie reqgole entro il 31 dicembre 2011.

Pertanto, di seguito si riportano i requisiti previsti dalla precedente normativa:

e pensione di vecchiaia: 65 anni per gli uomini € 61 anni per le donne,
compiuti entro il 31.12.2011, congiuntamente ad almeno 20 anni di
anzianita contributiva;

e pensione di anzianita: 60 anni d’eta e 36 anni di contribuzione o 61 anni
d’eta e 35 di contribuzione (quota 96) maturati entro il 31.12.2011;
limite massimo di anzianita contributiva di 40 anni entro il 31.12.2011.

Per le donne che optano per la liquidazione della pensione con il sistema
contributivo, rimane in vigore l'art. 1, c. 9 legge n. 243/2004 che prevede il requisito
di 57 anni di eta ed una contribuzione pari o superiore a 35 anni; se tali requisiti sono
conseguiti a decorrere dal 01.01.2012, le lavoratrici potranno accedere al
pensionamento dal 01/11/2013 (art. 1, ¢. 21 legge 148/2011).

B) Trattenimento in servizio

La nuova disciplina previdenziale non ha disposto I'abrogazione della legge n.
133/2008 e della legge n. 122/2012 pertanto le richieste dovranno essere sempre
oggetto di concessione da parte delllstituzione ed essere autorizzati dai competenti
Dicasteri, poiché equiparati a nuove assunzioni.

Potranno essere ftrattenuti, se non gia in possesso dellanzianita massima
contributiva (40 anni), per massimo un biennio a decorrere dalla.a. 2012/2013

coloro che:
e hanno compiuto il 65° anno di eta tra il 01.11.2011 e il 31.12.2011,
o compiranno il 65° anno di eta tra il 01.01.2012 e il 31.10.2012 e abbiano
maturato 1 requisiti per l'accesso al trattamento pensionistico entro il
31.12.2011;

Coloro che compiono il 65° anno di eta a decorrere dal 01.01.2012 e che non
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hanno maturato i requisiti pensionistici entro il 31.12.2011 il nuovo limite di eta & di
66 anni.

Si conferma l'applicazione dellart. 509, ¢. 3 D.Lgs. n. 297/1994, concernente la
possibilita di essere trattenuti in servizio fino al 70° anno di eta per il raggiungimento
minimo della pensione (20 anni), il quale non é soggetto a valutazione discrezionale
dell Amministrazione.

Questa Direzione amministrativa & a disposizione per tutti i chiarimenti del caso.

La presente circolare e pubblicata sul sito web dellIstituzione.

Distinti saluti.

D ETTORE AMMINISTRATIVO
“(Dott.$s3 Rosanna SCALZO)
N
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